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Organisatie  

Stichting Hoo is’t met oe? is in 2021 opgericht met als doel mensen bij 

elkaar te brengen om de sociale cohesie in en om Twente te versterken met 

laagdrempelige activiteiten. Het bestuur bestaat uit 4 vrijwilligers. Twee 

bestuursleden werken bij een gemeente en twee zijn leraar de basisschool.   
De jaren 2021 en 2022 stonden in het teken van de oprichting van de stichting 

en de activiteit De Mol van Twente, inclusief reünies. Ondertussen zijn 

nieuwe activiteiten ontwikkeld en deels in ontwikkeling. De taakverdeling 

van het bestuur is als volgt: 

 

J. Huizing:  Voorzitter 

A. Van der Veen: Secretaris 

H. Korblet:  Penningmeester 

S. Brakert:  Algemeen Bestuurslid 

 
  

Aanleiding  

De naam voor de stichting ‘Hoo is’t met oe?’ verwoordt perfect ons doel. We 

willen mensen in en om Twente verbinden, vermaken en uit de eenzaamheid halen 

door leuke activiteiten te organiseren. De oranje hand in ons logo staat 

voor een ‘Hallo, hoe gaat het met je?’, maar ook voor de warme hand die we 

naar de mensen uitreiken. Daarbij lijkt het ook wat op een vlam. En dat is 

wat wij aan willen wakkeren bij mensen in eenzaamheid. Naast De Mol van 

Twente (DMVT), wat wij sinds 2021 jaarlijks organiseren, willen we de komende 

jaren nieuwe spelactiviteiten introduceren, zoals Beste Tukker (BT), 

Weerwolven van Tukkerland (WWVT) en De Mol van Twente Junior (DMVTJ).  
  

Doelgroepen  

Onze focus ligt momenteel op mensen van 18 tot 75 jaar in en om Twente. We 

richten ons niet op de zorgkant van eenzaamheid, maar op mensen die het fijn 

vinden om meer actief te zijn in de maatschappij, iedereen die graag nieuwe 

mensen wil leren kennen. Bijvoorbeeld mensen die een erg kleine sociale kring 

hebben. Tussen de vorige aanmeldingen zaten onder anderen een weduwe, singles 

en mensen die nog niet zo lang in Twente wonen.  
Met De Mol van Twente Junior willen we ons te zijner tijd ook richten op 

jeugd van 10-17 jaar, waarbij er zowel educatieve als actieve/sportieve 

onderdelen zijn.  
  

Doel en resultaten  

We willen door kleinschalige en laagdrempelige activiteiten mensen met elkaar 

verbinden. Door onze activiteiten geven we mensen aandacht en doorbreken de 

eenzaamheid. Na deelname kan men ook helpen als vrijwilliger bij activiteiten 

en dit is ook erg waardevol tegen eenzaamheid. Men ervaart een gevoel van 

samen zijn en ‘ertoe doen’. Dit stimuleren we dan ook. Zo werken we aan een 

mooiere samenleving, waarbij we er samen iets leuks van maken.  
  

Middelen  

Bij onze spelactiviteiten hebben we vaak verschillende opdrachten. Deze 

bestaan uit puzzels, behendigheidsspellen, uithoudingsspellen, logistieke 

spellen, samenwerking, etc. Hiervoor maken we veelal zelf de spelonderdelen. 

Wat we zelf niet kunnen maken, gaan we kopen, huren of lenen. Ook proberen 

we onderdelen te hergebruiken voor andere spelonderdelen. Hierdoor kunnen we 

alle middelen zo duurzaam en efficiënt mogelijk inzetten.   
Ook maken we kosten voor locaties, reiskosten (tijdens de activiteit) en de 

catering voor zowel vrijwilligers als de kandidaten. Deze bekostigen de 

deelnemers (deels) zelf via een eigen bijdrage. De eigen bijdrage willen we 

echter zo klein mogelijk houden, zodat iedereen mee kan doen.  
  

a. Financiële middelen  
Om onze doelen te bereiken is de stichting afhankelijk van: 

 

- Donaties 
- Crowdfunding 
- Sponsoring 
- Inschrijfgelden van deelnemers 
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b. Inzet vrijwilligers en beloningsbeleid  
We werken binnen onze stichting niet met betaalde krachten. Wel kan het zijn 

dat we professionals moeten inhuren voor specifieke onderdelen, zoals een 

uniek spelonderdeel, diner bij een restaurant, etc. We proberen echter de 

kosten door sponsoring en vriendendiensten zo laag mogelijk te houden.  
We werken met een wisselende groep vrijwilligers, waarvan een deel vaker 

helpt. Afhankelijk van de soort activiteit, hebben we op een dag (inclusief 

het bestuur) tussen de 5 en 20 vrijwilligers nodig. Bij een activiteit waar 

kandidaten gedurende de dag afvallen, kijken we of we de afvallers ook in 

kunnen zetten als vrijwilligers. We werven deze mensen zowel vanuit onze 

eigen vriendenkring als van oud-kandidaten van voorgaande activiteiten. 

Veelal melden deze zich echter uit zichzelf. Hierdoor houden we ook na afloop 

veel contact met oud-deelnemers. Als we nieuwe vrijwilligers moeten werven, 

doen we dat veelal via social media onze website of een vrijwilligersbank.  

Onze vrijwilligers krijgen geen vergoeding voor activiteiten of  

vergaderingen.  Bij voldoende financiële middelen verzorgen we wel 

teambuildingsactiviteiten en vergoeden we reiskosten en andere onkosten. 

  
  

c. Samenwerkingen  
We hebben in 2022 voor De Mol van Twente samengewerkt met een 

activiteitencentrum. Ook voor toekomstige activiteiten willen we daar weer 

een samenwerking mee aan gaan. Voor De Mol van Twente, dat elk jaar weer op 

een andere locatie ergens in Twente is, werken we samen met lokale ondernemers 

en instanties. Met onze promotie kunnen we hen dan ook weer extra exposure 

geven. Ook zoeken we contact met VVV-kantoren en andere lokale instanties.  

   

Aanpak  

We zijn een kleine stichting en hebben nog geen financiële buffer. Ook worden 

alle activiteiten naast onze reguliere baan voorbereid en uitgevoerd. 

Derhalve breiden we stap voor stap onze activiteiten uit. Vanaf 2024 komen 

er naast De Mol van Twente nieuwe spellen bij. De voorbereidingen hiervan 

zijn al gestart. Door alle activiteiten projectmatig aan te pakken, voorkomen 

we dat we met te veel dingen tegelijk bezig zijn. Verder verdelen we de taken 

binnen het bestuur. Indien nodig kunnen we het bestuur uitbreiden of 

schakelen we vrijwilligers in om deeltaken over te nemen.  

 

Activiteiten  

Het doel is om mensen te verbinden, te vermaken en uit de eenzaamheid te 

halen. Dit willen we o.a. doen met de volgende activiteiten:  
  
De Mol van Twente  
Dit spel organiseren wij sinds 2021 elk jaar. Het is gebaseerd op het tv-

programma ‘Wie is de Mol?’ Van AVRO/TROS. Daarvoor werd het al sinds 2016 

als ‘Wie is de MOL? Vjenne’ op soortgelijke manier georganiseerd voor en 

door vrienden en bekenden in wisselende samenstelling. Na 5 jaar wilden we 

het groter aanpakken en door te gaan als ‘De Mol van Twente’ om het te 

organiseren voor onbekenden. Hiermee willen we mensen met elkaar in 

verbinding brengen en eenzaamheid bestrijden. Na afloop van elke editie is 

er een reünie voor kandidaten en vrijwilligers. Daar bespreken we hoe het nu 

echt zat met de molstreken en wat er achter de schermen gebeurde. Voorgaande 

edities leren ons dat de groep contact blijft onderhouden en oud-deelnemers 

zichzelf opgeven als vrijwilliger voor nieuwe spellen. Per editie zijn er 

ongeveer 10 vrijwilligers nodig en er zijn 10 tot 12 kandidaten per keer. 

Het is in eerste instantie echter slechts mogelijk om 1x mee te doen aan ‘De 

Mol van Twente’. Dit is om steeds nieuwe mensen te binden en omdat we enkele 

opdrachten opvolgende jaren hergebruiken. Aan de overige activiteiten kun je 

echter elke keer mee blijven doen. Dit stimuleren we dan ook! Zonder bijdrage 

van het Oranjefonds betalen deelnemers zelf €60,00-€80,00.  

 

Overige activiteiten 
Er zijn ook plannen om vanaf 2024 tot en met 2026 elk jaar een activiteit 

extra te introduceren. Deze worden de komende jaren verder uitgewerkt en 

hebben hetzelfde doel. Mensen verbinden met kleinschalige en laagdrempelige 

activiteiten. Vanaf 2026 willen we zo namens de stichting vier terugkerende 

activiteiten te hebben. Wel is er een mogelijkheid dat we oude activiteiten 

waar minder animo voor is vervangen voor een nieuwe activiteit. 


